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denen die Voraussetzungen fiir ein Lehramt vermittelt werden
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Vierte Anderung der Fachspezifischen Anlage 2.1 Allgemeiner Teil - Wirtschaftspadagogik
(B.A.) zur Rahmenpriifungsordnung der Leuphana Universitét Liineburg fiir die Bachelor- und

Master-Studiengange, mit denen die Voraussetzungen fiir ein Lehramt vermittelt werden

Der Fakultatsrat der Fakultat Bildung der Leuphana Universitat Liineburg hat am 21. Februar 2021 gem. § 44 Abs. 1
NHG folgende Anderung der Fachspezifischen Anlage 2.1 Allgemeiner Teil - Wirtschaftspadagogik (B.A.), zuletzt ge-
andert durch den Fakultatsrat der Fakultit Wirtschaft am 12. Februar 2020 (Leuphana Gazette Nr. 70/20 vom 17.
Juni 2020), zur Rahmenpriifungsordnung der Leuphana Universitét Liineburg fiir die Bachelor- und Master-Studien-
gange, mit denen die Voraussetzungen fiir ein Lehramt vermittelt werden vom 21. Januar 2015 (Leuphana Gazette
Nr. 04/15vom 06. Marz 2015), zuletzt gedndert am 20. November 2019 (Leuphana Gazette Nr. 21/20 vom 31. Mérz
2020) beschlossen. Das Prasidium hat diese Anderung gem. § 37 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 Bst. b NHG am 02. Juni 2021
genehmigt.

Die Regelungen der Rahmenpriifungsordnung der Leuphana Universitét Liineburg fiir die Bachelor- und Master-Stu-
diengange, mit denen die Voraussetzungen flir ein Lehramt vermittelt werden, werden wie folgt erganzt:

ABSCHNITTI

Die Fachspezifische Anlage 2.1 Wirtschaftspddagogik (B.A.) — Allgemeiner Teil zur Rahmenpriifungsordnung der
Leuphana Universitat Liineburg fiir die Bachelor- und Master-Studiengange, mit denen die Voraussetzungen fiir ein
Lehramt vermittelt werden, wird wie folgt gedndert:

1. Als Erlauterung zu § 2 der Rahmenpriifungsordnung wird folgender Passus neu aufgenommen:
»Zu § 2 Qualifikationsziele des Studiums:
Die Absolvent*innen des Faches Wirtschaftspadagogik.. .

- verfiigen tiber erstes Ubersichts- und Handlungswissen iiber einschlagige wirtschaftspadagogische und
wirtschaftswissenschaftliche Forschungsansatze und -methoden, die einer ErschlieBung wirtschaftspada-
gogischer Praxisfelder und des berufsbildenden (Hoch-)Schulsystems der Fachrichtung Wirtschaftswissen-
schaften dienen.

- sind in der Lage, Theorien, Geschichte und Gegenstandsauffassungen der Wirtschaftspadagogik und ihrer
Didaktik zu iiberblicken und verfiigen tiber grundlegendes Wissen zu wirtschaftspaddagogischen Adres-
sat*innen, Methoden und Handlungsverfahren.

- kdnnen erste Lehr-/Unterrichtsentwiirfe unter Beriicksichtigung von Lernvoraussetzungen und Entwick-
lungsprozessen erstellen, Lernsituationen auf ihre Lernférderlichkeit analysieren und ausgewahlte Metho-
den zur Férderung selbstgesteuerten Lernens und Arbeitens einsetzen.

- reflektieren hoch-, fach- und berufsfachschulische und gesellschaftliche Rahmenbedingungen des wirt-
schaftspadagogischen Lehrens und Lernens, kdnnen Werte und Normen auf der Grundlage einer wertschat-
zenden Haltung gegeniiber gesellschaftlicher Diversitat vermitteln sowie die Entwicklung einer reflektierten
Urteilskraft von Studierenden und Schiiler*innen férdern.
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- entwerfen erste Losungsvorschlége fiir Schwierigkeiten und Zielkonflikte im Bereich wirtschaftspédagogi-
scher Berufshildung.

- besitzen ein grundlegendes Bewusstsein fiir die besonderen Anforderungen und die gesellschaftliche Ver-
antwortung des Lehrberufs.

- verstehen die Notwendigkeit bestandiger Weiterentwicklung des eigenen Wissens und kennen Grundlagen
von Organisations- und Entwicklungsprozessen in der wirtschaftspadagogischen Praxis und an berufsbil-
denden Schulen der Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften.

2. Die Moduliibersicht wird wie folgt gedndert:
a) Der Modultitel ,Wissenschaft tragt Verantwortung” wird in ,,Wissenschaft transformiert: verantwortliches
Handeln“ gedndert.
b)  Der Modultitel ,Wissenschaft lehrt Verstehen. Reflexion, Kritik und Medialitat” wird in ,Wissenschaft
problematisiert: kritisches Denken®.
c) Der Modultitel "Wissenschaft nutzt Methoden |. Féchertibergreifende Grundlagen und Methoden" wird in
»Wissenschaft produziert: methodisches Wissen“ gedndert.

3. Inder Modultabelle fiir das Leuphana Semester wird das Modul ,,Wissenschaft tragt Verantwortung” wie folgt
gedndert:

a) Der Modultitel wird in ,Wissenschaft transformiert: verantwortliches Handeln" gedndert.

b) Inder Spalte Inhalt wird der Modulinhalt wird wie folgt neu gefasst: ,,Die Studierenden beschéftigen sich
mit grundlegenden Fragen verantwortlichen Handelns im 21. Jahrhundert und konkretisieren dies im
Kontext einer nachhaltigen Entwicklung im digitalen Zeitalter auch vor dem Hintergrund der Rolle der
Wissenschaft in der Gestaltung von Verdnderungsprozessen. In inter- und transdisziplindren Projektarbei-
ten analysieren sie hierzu zum einen eigenstandig Fragestellungen aus dem Nachhaltigkeitsdiskurs und
stellen die Ergebnisse im Rahmen einer Konferenz vor. Zum anderen erlernen sie die Grundlagen der Pro-
grammierung und Datenanalyse und arbeiten am Aufbau einer data literacy.“

c) inder Spalte Veranstaltungsform wird ,, 1 Tutorium (2 SWS)“ gestrichen und durch ,, 1 Ubung (2 SWS)“
ersetzt.

d) inder Spalte Kommentar wird neu aufgenommen: Lehr- und Priifungssprache sind Deutsch und Englisch.

4. Inder Modultabelle fiir das Leuphana Semester wird das Modul Wissenschaft lehrt Verstehen. Reflexion, Kritik
und Medialitat wie folgt gedndert:
a) Der Modultitel wird in ,Wissenschaft problematisiert: kritisches Denken gedndert.
b) Inder Spalte Inhalt wird der Modulinhalt wie folgt neu gefasst: , Inhalt des Moduls ist die Auseinanderset-
zung mit Fragen nach den Bedingungen gesellschaftlichen Zusammenlebens durch eine fragende Be-
obachtung sowohl historischer Entwicklungen als auch heutiger gesellschaftlicher Verhaltnisse.
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Exemplarisch wird in Auseinandersetzung mit verschiedenen Text- und Bild-Medien in humanwissen-
schaftliche und kulturanalytische Weisen der Problematisierung eingefiihrt und mit facheriibergreifenden
Reflexionskategorien vertraut gemacht.“

c) Inder Spalte Kommentar wird neu aufgenommen: Lehr- und Priifungssprache sind Deutsch und Englisch.

5. Inder Modultabelle fiir das Leuphana Semester wird das Modul "Wissenschaft nutzt Methoden I. Facheriiber-
greifende Grundlagen und Methoden" wie folgt gedndert:
a) Der Modultitel wird in ,Wissenschaft produziert: methodisches Wissen* gedndert.
b) Inder Spalte Kommentar wird neu aufgenommen: Lehr- und Priifungssprache sind Deutsch und Englisch

6. Unter der Modultabelle fiir das Leuphana Semester wird folgender Text neu eingefiigt:
,Die drei fachiibergreifenden Module , Wissenschaft transformiert: verantwortliches Handeln®, , Wissenschaft
problematisiert: kritisches Denken” und ,Wissenschaft produziert: methodisches Wissen* werden mit einem
moduliibergreifenden Tutorium (2 SWS) verbunden. Der Workload wird anteilig auf die drei Module ,Wissen-
schaft transformiert: verantwortliches Handeln“, ,,Wissenschaft problematisiert: kritisches Denken® und ,,Wis-
senschaft produziert: methodisches Wissen® verteilt.
Inhalte der fachiibergreifenden Tutorien sind:
1. Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens und guter wissenschaftlicher Praxis
2. Reflexion der Inhalte der drei fachiibergreifenden Module
3. Studienreflexion mit Blick auf die Verkniipfung von fachiibergreifenden und Fachinhalten.“

ABSCHNITT I
Die Anderungen treten nach Genehmigung durch das Prasidium der Leuphana Universitat Liineburg und nach
ihrer Bekanntmachung im Amtlichen Mitteilungsblatt der Leuphana Universitat Liineburg zum 01. Oktober
2021 in Kraft.
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Neubekanntmachung der Fachspezifischen Anlage 2.1 Aligemeiner Teil - Wirtschaftspadagogik
(B.A.) zur Rahmenpriifungsordnung der Leuphana Universitét Liineburg fiir die Bachelor- und

Master-Studiengange, mit denen die Voraussetzungen fiir ein Lehramt vermittelt werden

Das Présidium der Leuphana Universitdt Liineburg gibt nachstehend den Wortlaut der fachspezifischen Anlage
Nr. 2.1 Allgemeiner Teil - Wirtschaftspadagogik (B.A.) in der nunmehr geltenden Fassung unter Beriicksichtigung der
- ersten Anderungen vom 13. Juli 2016 (Leuphana Gazette Nr. 40/16 vom 27. Juli 2016),

- zweiten Anderung vom 13. Februar 2019 (Leuphana Gazette Nr. 51/19 vom 24. September 2019),

- dritten Anderung vom 12. Februar 2020 (Leuphana Gazette Nr. 70/20 vom 17. Juni 2020) und

- vierten Anderung vom 21. Februar 2021 (Leuphana Gazette Nr. 73/21 vom 16. Juli 2021)

zur Rahmenpriifungsordnung der Leuphana Universitat Liineburg fiir die Bachelor- und Master-Studiengénge, mit
denen die Voraussetzungen fiir ein Lehramt vermittelt werden, vom 21. Januar 2015 (Leuphana Gazette Nr. 04/15
vom 06. Mérz 2015), zuletzt gedndert am 20. November 2019 (Leuphana Gazette Nr. 21/20 vom 31. Méarz 2020),
bekannt.

ABSCHNITTI

Die Regelungen der Rahmenpriifungsordnung der Leuphana Universitat Liineburg fiir die Bachelor- und
Master- Studiengange mit denen die Voraussetzungen fiir ein Lehramt vermittelt werden, werden wie folgt
erganzt:

Zu § 2 Qualifikationsziele des Studiums:
Die Absolvent*innen des Faches Wirtschaftspadagogik.. .

- verfiigen tiber erstes Ubersichts- und Handlungswissen iiber einschlagige wirtschaftspadagogische und
wirtschaftswissenschaftliche Forschungsansétze und -methoden, die einer ErschlieBung wirtschaftspada-
gogischer Praxisfelder und des berufsbildenden (Hoch-)Schulsystems der Fachrichtung Wirtschaftswissen-
schaften dienen.

- sind in der Lage, Theorien, Geschichte und Gegenstandsauffassungen der Wirtschaftspadagogik und ihrer
Didaktik zu iiberblicken und verfiigen tiber grundlegendes Wissen zu wirtschaftspadagogischen Adres-
sat*innen, Methoden und Handlungsverfahren.

- kdnnen erste Lehr-/Unterrichtsentwiirfe unter Beriicksichtigung von Lernvoraussetzungen und Entwick-
lungsprozessen erstellen, Lernsituationen auf ihre Lernférderlichkeit analysieren und ausgewahlte Metho-
den zur Férderung selbstgesteuerten Lernens und Arbeitens einsetzen.

- reflektieren hoch-, fach- und berufsfachschulische und gesellschaftliche Rahmenbedingungen des wirt-
schaftspddagogischen Lehrens und Lernens, kénnen Werte und Normen auf der Grundlage einer wertschat-
zenden Haltung gegeniiber gesellschaftlicher Diversitat vermitteln sowie die Entwicklung einer reflektierten
Urteilskraft von Studierenden und Schiiler*innen férdern.

- entwerfen erste Losungsvorschlége fiir Schwierigkeiten und Zielkonflikte im Bereich wirtschaftspédagogi-
scher Berufshildung.
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- besitzen ein grundlegendes Bewusstsein fiir die besonderen Anforderungen und die gesellschaftliche Ver-
antwortung des Lehrberufs.

- verstehen die Notwendigkeit bestandiger Weiterentwicklung des eigenen Wissens und kennen Grundlagen
von Organisations- und Entwicklungsprozessen in der wirtschaftspadagogischen Praxis und an berufshil-
denden Schulen der Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften.

Zu § 3a Naheres zum Aufbau und zum Inhalt des Studiums:

Leuphana Semester
Wissenschaft
produziert:
methodisches Wissen

Moduliibersicht Allgemeiner Teil — Wirtschaftspddagogik (B.A.)
Bachelor-Arbeit . .
6. (BA-WiP3d-9) Wahlpflicht Unterrichtsfach
Wirtschaftsdidaktische
Strategisches Betriebswirtschaftli- Modelle und Konzepte
Marketingmanage- ches Lehrforschungs- | Zivilrecht Il zur Analyse, Planung :
> ment projekt (Mi-R-2) und Beurteilung von it
(Mi-BWL-6) (BA-WiP&d-5) Unterricht
(BA-WiPad-7)
Operations  Manage- -
4, |ment Z\:ir_sgcval_l_n;z;nagement (Z’:,\Il:lgxclr;tl Unterrichtsfach Unterrichtsfach
(BA-WiPad-2)
Finanzwirtschaft | Management Makrodkonomik 1 . .
3. (Ma-BWL-6) (Ma-IBAE-6) (Mi-VWL-2) Unterrichtsfach Unterrichtsfach
9 il\rl]leganagement Account- Financial ~Accounting| Mikrodkonomik 1 Kommunikation und Unterrichtsfach
(Ma-BWL-2) (Ma-BWL-3) (Mi-VWL-1) Présentation
Leuphana Semester |Leuphana Semester |Leuphana Semester
Leuphana Semester . . .
. . Wissenschaft kennt | Wissenschaft nutzt Wissenschaft
1. | Wissenschaft transformiert: L . -
verantwortliches Handeln diszipl. Grenzen Methoden fachspezi- | problematisiert:
(Mi-BWL-1) fisch kritisches Denken
Leuphana Semester (20 CP) / Komplementérstudium (5 CP)
Major: Berufliche Fachrichtung (80 CP) und Bachelor-Arbeit (15 CP)
Minor: Unterrichtsfach (35 CP)

Professionalisierungsbereich (BWP) einschl. Praktika (25 CP)

Die Studierenden absolvieren im 6. Semester ein Modul des Wahlpflichtbereiches. Es besteht die Wahl aus folgen-
den Modulen, von denen mindestens zwei angeboten werden:
— Betriebswirtschaftliche Fallstudienanalyse (Ba-WiPad-9),
—  Aktuelle Themen der Betriebswirtschaftslehre (Mi-BWL-9) oder
— Besteuerung von Unternehmen (Mi-BWL-10).

Zu § 6 Abs. 3 Lehr- und Priifungssprache
Alle Module des Bachelorprogramms Wirtschaftspadagogik werden in deutscher oder englischer Sprache angebo-
ten; Lehr- und Priifungssprachen sind Deutsch oder Englisch.
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Modultabelle Leuphana Semester — Wirtschaftspadagogik (B.A.)
Module Table Leuphana Semester — Business Education (B.A.)
Modul Inhalt Veranstaltungsformen | Modulanforderung CP | Kommentar
Modul Content (Art, Anzahl, SWS) Module requirements CP | Commentary
Types of taught compo-
nents (type and num-
ber of courses, CH)
1. Semester / First term
Wissenschaft transformiert: | Die Studierenden beschéftigen sich 1 Vorlesung (2 SWS) 1 Kombinierte 10 | Lehr-und Prii-
verantwortliches Handeln mit grundlegenden Fragen verant- und wissenschaftliche fungssprache
wortlichen Handelns im 21. Jahrhun- | 1 Projekt inklusive Kon- | Arbeit sind Deutsch
dert und konkretisieren dies im Kon- | ferenzwoche (4 SWS) und Englisch
text einer nachhaltigen Entwicklung | und
im digitalen Zeitalter auch vor dem 1 Ubung (2SWS) Die Mitwirkung
Hintergrund der Rolle der Wissen- an der Konfe-

Transformingknowleage:
responsible action

schaft in der Gestaltung von Verén-
derungsprozessen.

In inter- und transdisziplindren Pro-
jektarbeiten analysieren sie hierzu
zum einen eigenstandig Fragestel-
lungen aus dem Nachhaltigkeitsdis-
kurs und stellen die Ergebnisse im
Rahmen einer Konferenz vor. Zum
anderen erlernen sie die Grundlagen
der Programmierung und Datenana-
lyse und arbeiten am Aufbau einer
data literacy.

Students deal with fundamental
questions of responsible action in

the 21st century and concretize this
In the context of sustainable devel-
opment in the digital age, also
against the background of the role of
science in shaping change pro-
CEsSes.

In interdisciplinary and transdiscipli-
nary project work, the analyze ques-
tions from the sustainability dis-
course and present the results at a
conference. Above that they learn the
basics of programming and data anal-
Jsis and work on the development of
a data literacy.

1 Lecture (2 CH)

and

1 Tutorial (2 CH)

and

1 Project including the
Conference Week
(4CH)

1 Combined
FExamination

renzwoche ist
verpflichtend.
Bei Nichtteil-
nahme aus
triftigem
Grund kann als
Ersatzleistung
eine Projektar-
beit im Um-
fang von 10-
15

Seiten zu ei-
nem Thema
der Konfe-
renzwoche er-
bracht wer-
den.

Teaching and
examination
language Eng-
lish and Ger-
man

Active partici-
pation in the
conference
week s man-
datory. Non-
attendance
with no valid
reason, a pro-
Ject paper of
10-15 pages
in length on a
topic of the
conference
week can be
produced as
compensation.
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Fortsetzung Modultabelle Leuphana Semester — Wirtschaftspddagogik (B.A.)
Modul Inhalt Veranstaltungsformen | Modulanforderung CP | Kommentar
Modul Content (Art, Anzahl, SWS) Module requirements CP | Commentary
Types of taught compo-
nents (type and num-
ber of courses, CH)
Wissenschaft problemati- Inhalt des Moduls ist die Auseinan- 1 Vorlesung (2 SWS) 1 Schriftliche 5 Lehr- und Pri-
siert: kritisches Denken dersetzung mit Fragen nach den Be- | und wissenschaftliche fungssprache
dingungen gesellschaftlichen Zusam- | 1 Seminar (2 SWS) Arbeit sind Deutsch
menlebens durch eine fragende Be- und Englisch
obachtung sowohl historischer Ent-
wicklungen als auch heutiger gesell- Studierende
schaftlicher Verhaltnisse. belegen die
Exemplarisch wird in Auseinander- Vorlesung und
setzung mit verschiedenen Text- und ein Seminar
Bild-Medien in humanwissenschaftli- nach Wahl.
che und kulturanalytische Weisen
der Problematisierung eingefiihrt
und mit facheriibergreifenden Refle-
xionskategorien vertraut gemacht.
Problematising knowledge: This moadule explores issues con- 1 Lecture (2 CH) 1 Term Paper Teaching and
critical thinking cerning the condiitions of social coex- | and examination
Istence through a questioning obser- | 1 Seminar (2 CH) language Eng-
vation of both historical develop- lish and Ger-
ments and present-day social conal- man
tions. Through engaging with specific
text and visual media, students are Students at-
Introduced to the ways in which the tend the
human sciences and cultural analysis lecture and
problematise issues, thus familiaris- one seminar of
Ing them with categories of interdiis- their choice.
ciplinary reflection.
Wissenschaft produziert: Qualitative und quantitative wissen- | 1 Vorlesung (2 SWS) 1 Kombinierte 5 Lehr- und Pri-
methodisches Wissen schafts-theoretische und wissen- und wissenschaftliche fungssprache
schaftsgeschichtliche Grundkennt- 1 Seminar (2 SWS) Arbeit sind Deutsch
nisse aus facheriibergreifender und Englisch
Sicht. Die Studierenden lernen zent-
rale wissenschaftstheoretische An-
sétze und Debatten sowie qualitative
und quantitative Methoden im wis-
senschaftshistorischen Kontext
exemplarisch kennen und werden
befahigt, die Inhalte zu reflektieren.
Producing knowledge: metho- | Basic knowleage of qualitative and 1 Lecture (2 CH) 1 Combined Teaching and
dologies quantitative theory of science and and Examination examination
history of science from a subject- 1 Seminar (2 CH) language Eng-

overarching point of view. The stu-
dents learn central epistemological
approaches and debates, as well as
qualitative and quantitative methods
in a historical context by using exam-
ples to acquire the knowledge and
the skills to reflect on their contents.

lish and Ger-
man
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Die drei fachiibergreifenden Module ,,Wissenschaft transformiert: verantwortliches Handeln“, ,Wissenschaft prob-

lematisiert: kritisches Denken® und ,,Wissenschaft produziert: methodisches Wissen* werden mit einem modul-

iibergreifenden Tutorium (2 SWS) verbunden. Der Workload wird anteilig auf die drei Module ,Wissenschaft trans-

formiert: verantwortliches Handeln“, ,,Wissenschaft problematisiert: kritisches Denken” und ,,Wissenschaft produ-

ziert: methodisches Wissen“ verteilt.

Inhalte der fachiibergreifenden Tutorien sind:
1. Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens und guter wissenschaftlicher Praxis
2. Reflexion der Inhalte der drei fachiibergreifenden Module
3. Studienreflexion mit Blick auf die Verkniipfung von fachiibergreifenden und Fachinhalten.

Modultabelle Komplementérstudium — Wirtschaftspadagogik (B.A.)
Module Table Complementary Studies — Business Education (B.A.)

Modul Inhalt Veranstaltungsformen | Modulanforderung CP | Kommentar
Modul Content (Art, Anzahl, SWS) Module requirements CP | Commentary
Types of taught compo-
nents (type and num-
ber of courses, CH)
2. Semester / Second term
Kommunikation und Die wissenschaftlichen Grundlagen 1 Seminar (3) Praktische Leistung 5
Préasentation von Kommunikation sowie Sprecher-
ziehung, Rhetorik, Prasentations-
techniken und Dramaturgie eines
Vortrags werden theoretisch
erarbeitet und praktisch erprobt.
Communication and Communication models and 1 seminar (3) Practical examination
Presentation communication psychology, key

aspects of speech training, rhetoric,
techniques of presentation and the
dramaturgy employed in
presentations are prepared in theory
and trained in practice.




of financial mathematics. Business-re-
lated questions act as a reference point
to illustrate the pertinence of mathemati-
cal competences for business studies and
economics.
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Modultabelle Berufliche Fachrichtung: Wirtschaftswissenschaften — Wirtschaftspadagogik (B.A.)
Module Table Professional Track: Economics and Business Economics — Business Education (B.A.)
Modul Inhalt Veranstaltungsformen Modulanforderung CP | Kommentar
Modul Content (Art, Anzahl, SWS) Module requirements CP | Commentary
Types of taught compo-
nents (type and number
of courses, CH)
1. Semester / First term
Wissenschaft kennt Einfiihrung BWL: Okonomisches Prinzip, 1 Vorlesung (2) und Klausur (60 Min.) 5
disziplindre Grenzen. | Unternehmung als System, institutionel- 1 Ubung (1)
Einfiihrung in die Be- | ler Rahmen, betriebliche Funktionsberei-
triebswirtschaftslehre | che, Entrepreneurship, betriebliche
(Mi-BWL-1) Entscheidungsmodelle.
Introduction to the Dis- | Introduction to Business 1 lecture (2) and Written test
cipline — Business Ad- | Administration: economic principle, en- 1 exercise (1) (60 min)
ministration terprise as a system, institutional frame-
work, functional areas of
business, entrepreneurship,
business-related decision models.
Wissenschaft nutzt Statistik fiir Wirtschaftswissenschaften: Statistik fiir Wirtschafts- Klausur (90 Min.) 5 Erweiterungs-
Methoden. Grundla- Einfiihrung in die allgemeinen Grundlagen | wissenschaften: fachmodul
gen und Methoden der beschreibenden Statistik (Deskrip- 1 Vorlesung (2) und gemadB§3b
der Wirtschaftswis- tion), in verschiedene Verfahren zur Auf- | 1 Tutorium (1) RPO
senschaften bereitung statistischer Daten und in die
Verdichtung von Informationen sowie die
relevanten Methoden der Datenanalyse
mit Blick auf die Wirtschafts- und Sozial-
statistik.
Mathematik fiir Wirtschaftswissenschaf- Mathematik fiir Wirt-
tenl: schaftswissenschaften I
Einfiihrung in die grundlegenden mathe- 1 Vorlesung (2)
matischen Methoden, die Analysis und
Elemente der Finanzmathematik unter
Bezugnahme auf betriebswirtschaftliche
Fragestellungen zur Verdeutlichung der
Relevanz mathematischer Kompetenzen
fiir die Wirtschaftswissenschaften.
Sciences Uses Meth- Statistics: Statistics: Written test (90 min) Subject-re-
oas. Introduction to basic mathematical meth- | 1 lecture (2) and lated exten-
Subject-Specific Re- od’s of descriptive statistics, various 1 tutorial (1) slon module in
search Methods I- Con- | forms of statistical processing and aggre- accoraance
cepts and Methods of | gation of data as well as relevant meth- with para. 3 b
Economics and Busi- od’s of data analysis within the framework of the frame-
ness Economics of economic and social statistics. work examina-
tion regula-
Mathematics /- Mathematics /- tions (Rah-
Introduction to basic mathematical meth- | 1 lecture (2) menpriifungso
od’s, mathematical analysis and elements ranung, RP0O)
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Fortsetzung Modultabelle Berufliche Fachrichtung: Wirtschaftswissenschaften — Wirtschaftspadagogik

(B.A.)
Modul Inhalt Veranstaltungsformen Modulanforderung CP | Kommentar
Modul Content (Art, Anzahl, SWS) Module requirements CP | Commentary
Types of taught compo-
nents (type and number
of courses, CH)

2. Semester / Second term

Management Grundlagen der Kostentheorie, 1 Vorlesung (2) und Kombinierte wissen- 5 Erwerterungs-fach-

Accounting Kostenrechnungs-Systeme. 1 Ubung (1) schaftliche Arbeit moaul gemél3 § 3 b

(Ma-BWL-2) oder RPO

Hlausur (90 Min.) L d R auf
Englisch

Management Account- | Managerial accounting: Foundations | 1 lecture (2)and Combined examination Subject-

ng of costing theory, management ac- 1 exercise (1) or related extension
counting system. Written test (90 min) moalle in accord-

ance with para. 3 b
RPO
As a rule in English

Externe Rechnungsle- | Einfiihrung in die relevanten Inhalte 1 Vorlesung (2) und PL: Klausur (90 Min.) 5 Erweiterungs-fach-

gung und Elemente der Finanzbericht- 1 Ubung (1) oder modul geméaB § 3 b

(Ma-BWL-3) erstattung (Ansatz-, Bewertungs- kombinierte wissen- RPO
und Ausweisregelungen) sowie der schaftliche Arbeit i.d.R. auf Englisch
nichtfinanziellen Berichterstattung.

Financial Accounting Introduction to relevant topics and 1 lecture (2) and Written test (90 min) Subject-related ex-
elements of financial accounting 1 exercise (1) or tension module in
(concept, valuation, and accounting combined examination accordance with
regulations) and nonfinancial report- para. 3b RPO
ng. As a rule in English

Mikrodkonomik 1 Das Modul geht auf die Grundlagen 1 Vorlesung (2) und Klausur (60 Min.) 5 Erweiterungs-

(Mi-VWL-1) des 6konomischen Verhaltensmo- 1 Ubung (1) und oder fachmodul geméaB
dells ein. Es werden aus dem Verhal- | 1 Tutorium (1) kombinierte wissen- §3bRPO
ten rationaler Akteure die Nachfrage- schaftliche Arbeit
und Angebotsentscheidungen auf in-
dividueller Ebene abgeleitet und auf
Marktebene aggregiert. Ziel ist es,
dkonomische Prozesse und ihre ge-
samtwirtschaftlichen Wirkungen zu
analysieren.

Microeconomics 1 The moadule deals with the 1 lecture (2) and ME: Written test Subject-related ex-
founaations of the economic 1 exercise (1) and (60 min) tension module in
behavior model. Decisions of supply | 1 tutorial (1) or accordance with
and demand on the individual level combined examination para. 3 b RPO

as well as their aggregate on the
market level are derived from the
behavior of rational agents. The aim
Is to analyze economic processes
and their overall economic effects.
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Modultabelle Berufliche Fachrichtung: Wirtschaftswissenschaften — Wirtschaftspadagogik (B.A.)
Module Table Professional Track: Economics and Business Economics — Business Education (B.A.)
Modul Inhalt Veranstaltungsformen Modulanforderung CP | Kommentar
Modul Content (Art, Anzahl, SWS) Module requirements CP | Commentary
Types of taught compo-
nents (type and number
of courses, CH)
3. Semester / Third term
Finanzwirtschaft | Einfiihrung in die Grundlagen der Finan- 1 Vorlesung (2) und Klausur (60 Min.) 5 Erweiterungs-
(Ma-BWL-6) zierung und Investition: (i) Kapitalstruk- 1 Ubung (1) oder fachmodul
tur, (ii) Finanzkennzahlen, (iii) Finanzie- kombinierte wissen- gemaB § 3 b RPO
rungsarten (Innen-/AuBen; Eigen-/Fremd- schaftliche Arbeit
finanzierung), (iv) Investitionsentschei-
dungsprozess sowie (v) Investitionsre-
chenverfahren und -programme.
Finance | Introduction to finance and investments: | 1 lecture (2) and Wiritten test (60 min) Subject-related
(i) capital structure, (i) financial ratios, 1 exercise (1) or extension mod-
(1ii) types of financing (internal/external; combined examination ule in accord-
equity/debt), (iv) investment decision- ance with para.
making processes, (v) capital budgeting 3bRPO
and calculation.
Management Grundlagen der Unternehmens- 1 Vorlesung (1,5) und Klausur (90 Min.) 5 Erweiterungs-
(Ma-IBAE-6) fiihrung, und strategisches 1 Seminar (1,5) oder fachmodul ge-
Management, Organisation, kombinierte wissen- maB § 3 b RPO
gesellschaftliche Verantwortung von Un- schaftliche Arbeit
ternehmen, Management in unterschied- i.d. R. auf Eng-
lichen Branchenkontexten. lisch
Management This course offers an introduction info 1 lecture (1.5) and Written test (90 min) Subject-related
management including the nature of 1 seminar (1.5) or extension mod-
managerial work, strategy, organization combined examination ule in accord-
design, international management, busi- ance with para.
ness ethics and corporate social respon- 3bRPO
Sibility. Furthermore managerial challen-
ges in different industry settings are ex- As a rule in Eng-
plored. lish
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Fortsetzung Modultabelle Berufliche Fachrichtung: Wirtschaftswissenschaften — Wirtschaftspadagogik
(B.A.)
Module Table Professional Track: Economics and Business Economics — Business Education (B.A.) cont.

Modul Inhalt Veranstaltungsformen Modulanforderung CP | Kommentar
Modul Content (Art, Anzahl, SWS) Module requirements CP | Commentary
Types of taught compo-
nents (type and number
of courses, CH)

Makrodkonomik 1 Das Modul vermittelt grundlegende | 1 Vorlesung(2) und Klausur (60 Min.) 5 Erweiterungs-

(Mi-VWL-2) Kenntnisse aus dem Bereich der Mak- | 1 Ubung (1) und oder fachmodul
rodkonomik. Unter anderem sind die | 1 Tutorium (1) kombinierte  wissen- gemaB § 3 b RPO
Funktionsweise volkswirtschaftlichen schaftliche Arbeit
Rechnungswesens und die langfristige
makrodkonomische Analyse Gegenstand
des Moduls. Aus dem Bereich der keyne-
sianischen Makrodkonomie soll die Auf-
stellung des keynesianischen Giitermark-
tes (IS-Kurve) erfolgen.

Macroeconomics 1 In this moaule the basics of Macroeco- 1 lecture (2) and Written Test (60 min) Subject-related
nomics are taught. These include the 1 exercise (1) and or extension mod-
mechanisms of economic accounts and 1 tutorial (1) combined examination ule in accord-
macroeconomic analysis in the long run. ance with para.
From the field of Keynesian Macroeco- 3bRPO
nomics the Keynesian model of goods
market (IS curve) is derived.
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Fortsetzung Modultabelle Berufliche Fachrichtung: Wirtschaftswissenschaften — Wirtschaftspadagogik

(B.A.)
Modul Inhalt Veranstaltungsformen | Modulanforderung CP | Kommentar
Modul Content (Art, Anzahl, SWS) Module requirements CP | Commentary
Types of taught compo-
nents (type and num-
ber of courses, CH)
4. Semester / Fourth term
Operations Management Einfiihrung in die Grundlagen der 1 Vorlesung (2) und Klausur (90 Min.) 5 Erweiterungs-
(BA-WiPad-2) Produktion und Beschaffung: (i) Or- 1 Ubung (1) oder fachmodul
ganisationsformen und Prozesse, (ii) kombinierte wissen- gemaB §3 b
Programmplanung, (iii) LosgréBen- schaftliche Arbeit RPO
planung, (iv) Bestellmengenplanung,
(v) Maschinenbelegung, (vi) Logistik
als Managementsystem, (vii) Supply
Chain Management sowie (viii) PPS-
Systeme.
Operations Management Introduction to the foundations of 1 lecture (2) and Written test (90 min) Subject-re-
production and purchase: (i) organi- | 1 exercise (1) or lated exten-
Zational structure and processes, (ii) combined examination Sion moadule in
program planning, (iif) lot size plan- accordance
ning, (iv) order planning, (v) machine with para. 3 b
utilization, (vi) logistics as manage- RPO
ment system, (vif) supply chain man-
agement, and (viii) PPS-systems.
Personalmanagement Grundlagen des Personalmanage- 1 Vorlesung (2) und Klausur (60 Min.) 5 Erweiterungs-
(Mi-BWL-7) ments: Ziele, Funktionen und Aufga- | 1 Ubung (1) oder fachmodul
ben des Personalmanagements, Per- kombinierte wissen- gemaB §3 b
sonalplanung, Organizational Beha- oder schaftliche Arbeit RPO
vior und Personalfiihrung, Grundziige | 1 Seminar (3)
des Arbeitsrechts.
Human Resource Manage- Founaations of human resource 1 lecture (2) and Written test (60 min) Subject-re-
ment management: objectives, functions 1 exercise (1) or lated exten-
and tasks of human resource man- combined examination Sion moadule in
agement, human resource planning, | or accordance
organizational behavior and person- | 1seminar (3) with para. 3 b
nel management, funaamentals of RPO
labor law.
Zivilrecht | Einfiihrung in die Grundlagen des 1 Vorlesung (2) 1 Klausur (90 Min.) 5
(Mi-R-1) BGB, Vertragsrecht. und oder
1 Ubung (2) 1 kombinierte
wissenschaftliche
Arbeit
CivilLaw | Introduction to the foundations of 1 lecture (2) Written test (90 min)
civil law and contract law. and or
1 exercise (2) combined examination
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Modultabelle Berufliche Fachrichtung: Wirtschaftswissenschaften — Wirtschaftspadagogik (B.A.)
Module Table Professional Track: Economics and Business Economics — Business Education (B.A.)

Modul
Modul

Inhalt
Content

Veranstaltungsformen
(Art, Anzahl, SWS)
Types of taught compo-
nents (type and num-
ber of courses, CH)

Modulanforderung
Module requirements

cp
CP

Kommentar
Commentary

5. Semester / Fifth term

Strategisches
Marketingmanagement
(Mi-BWL-6)

Strategic Marketing
Management

Einflihrung in das Marketing und strategi-
sche Marketing; Kauferverhalten; Infor-
mationsgrundlagen: Marketingforschung,
Marktsegmentierung; Strategische Mar-
ketingplanung: Ausgestaltungsformen,
Strategische Situations-analyse, Unter-
nehmens- und Marketingziele, Marke-
tingstrategien, Strategiebewertung und -
anpassung; Marketing-Mix: Produkt-,
Kommunikations-, Vertriebs- und Preis-
politik; Umsetzung von Marketingstrate-
gien im Rahmen der Marketingimplemen-
tierung; Marketingcontrolling.

Introduction to marketing and strategic
marketing; consumer behavior;
Information basics: marketing research,
market segmentation; strategic
marketing planning: design forms,
strategic situation analysis, corporate
and marketing goals, marketing
strategies, strategy evaluation and
aaqjustment: marketing mix: proauct,
communication, sales and pricing
policies; implementation of marketing
Strategies in the context of marketing
Implementation; marketing controlling.

1 Vorlesung (2) und
1 Ubung (1)

1 lecture (2) and
1 exercise (1)

Klausur (60 Min.)
oder

kombinierte wissen-
schaftliche Arbeit

Written test (60 min)
or
combined examination

Betriebswirtschaftliches
Lehrforschungsprojekt
(BA-WiP&d-5)

Teaching Research Pro-
Ject in Business Admin-
Istration

Bearbeitung einer betriebswirtschaftli-
chen Transfer- oder Forschungsfragestel-
lung unter Einsatz von Forschungsmetho-
den und der Methoden des Projektmana-
gements.

Conducting research on selected issues
of particular interest to the field business
administration using research methods
and the methods of project management.

1 Seminar (3)

1 seminar (3)

Kombinierte wissen-
schaftliche Arbeit

Combined examination

Erweiterungs-
fachmodul
gemaB§3b
RPO

Subject-re-
lated exten-
slon module in
accoraance
with para. 3 b
RPO
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Fortsetzung Modultabelle Berufliche Fachrichtung: Wirtschaftswissenschaften — Wirtschaftspadagogik

(B.A.)
Modul Inhalt Veranstaltungsformen | Modulanforderung CP | Kommentar
Modul Content (Art, Anzahl, SWS) Module requirements CP | Commentary
Types of taught compo-
nents (type and num-
ber of courses, CH)
Zivilrecht Il Schuldrecht 1 Vorlesung (2) Klausur (90 Min.) 5 Erweiterungs-
(Mi-R-2) Und fachmodul
1 Ubung (1) gemaB §3b
RPO
Civil Law Il Law of Obligation 1 lecture (2) Written text (90 min) Subject-re-
and lated exten-
1 exercise (1) sion module in
accordance
with para. 3 b
RPO
Wirtschaftsdidaktische Im Modul werden zentrale wirtschafts- | 1 Seminar (2) Klausur (90 Min.) 5 Erweiterungs-
Modelle und Konzepte zur | didaktische Begriffe, Theorien, Modelle oder fachmodul
Analyse, Planung und und Konzepte erdrtert. Damit werden schriftliche wissen- geméB §3b
Beurteilung von Unterricht | die Kompetenzen fiir die Analyse, Pla- schaftliche Arbeit RPO
(BA-WiPad-7) nung und Beurteilung eines betriebs-
wirtschaftlich-kaufmannischen Unter-
richts erworben.
Business Didactical Models | In this module, central economic- 1 seminar (2) Wiritten test (90 min) Subject-re-
and Concepts for Class diaactic terms, theories, models, and or lated exten-
Analysis, Planning and concepts are discussed. Thus term paper Sion moadule in
Assessment competencies for analyzing, planning accordance

and assessing vocational teaching are
acquired,

with para. 3 b
RPO
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Fortsetzung Modultabelle Berufliche Fachrichtung: Wirtschaftswissenschaften — Wirtschaftspadagogik

(B.A.)
Modul Inhalt Veranstaltungsformen | Modulanforderung CP | Kommentar
Modul Content (Art, Anzahl, SWS) Module requirements CP | Commentary
Types of taught compo-
nents (type and num-
ber of courses, CH)
6. Semester / Sixth term
Wahlpflichtmodul (ein Modul des Wahlpflichtbereiches ist im 6. Semester zu absolvieren)
Mandatory Elective Modul
Betriebswirtschaftliche Fall- | In dem Modul werden marktwirt- 1 Vorlesung (2) und Schriftliche wissen- 5
studienanalyse schaftliche Entscheidungs- und 1 Ubung (1) schaftliche Arbeit
(BA-WiP&d-10) Problemlésungsprozesse in Unter- oder
nehmen systematisch und 6kono- oder kombinierte wissen-
misch reflektiert analysiert. Damit 1 Seminar (3) schaftliche Arbeit
werden die Kompetenzen fiir die
Analyse und Beurteilung von verant-
wortungsvollen betriebswirtschaftli-
chen Entscheidungs-prozessen er-
worben.
Managerial case study In this module economic decision- 1 lecture (2) and Term paper
analysis making and problem-solving 1 exercise (1) or
processes of enterprises are combined examination
analyzed systematically and or
economically. Students gain 1 seminar (3)
competences in analyzing and
assessing of responsible business
decision-making processes.
Aktuelle Themen der Ziel des Moduls ist es, auf der Basis 1 Vorlesung (2) und Schriftliche wissen- 5
Betriebswirtschaftslehre des in den Pflichtmodulen erworbe- 1 Ubung (1) schaftliche Arbeit oder
(Mi-BWL-9) nen Grundlagenwissens spezifische kombinierte wissen-
betriebswirtschaftliche Fragestellun- | oder schaftliche Arbeit
gen gezielt zu vertiefen oder das be- | 1 Seminar (3)
triebswirtschaftliche Kompetenz-
spektrum um zusatzliche Themen zu
erweitern.
Dazu gehéren insbesondere die
Adressierung speziellerer Themen
und die Vertiefung von Inhalten, die
in den vorausgehenden Grundlagen-
modulen vermittelt werden, sowie
die Betrachtung und Analyse aktuel-
ler Entwicklungen in der BWL.
Current Issues in Business The aim is to convey further and/or 1 lecture (2) and Term paper
Economics deeper knowledge about business 1 exercise (1) or
economics. This includes in combined examination
particular the processing of current | or
developments and more specific 1 seminar (3)

Issues as well as the improvement of
fundamental contents.
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Modul
Modul

Inhalt
Content

Veranstaltungsformen
(Art, Anzahl, SWS)
Types of taught compo-
nents (type and num-
ber of courses, CH)

Modulanforderung
Module requirements

CP | Kommentar
CP | Commentary

Besteuerung von Unterneh- | Grundlagen der Besteuerung von 1 Seminar (3) Klausur (90 Min.) 5
men Einzelunternehmen, Personengesell-
(Mi-BWL-10) schaften und Kapitalgesellschaften
mit dem Schwerpunkt auf die steuer-
liche Gewinnermittlung.
Company Taxation Essentials of taxation of sole 1 seminar (3) Written test (90 min)
proprietorships, partnerships and
corporations with emphasis on the
determination of taxable income.
Bachelor-Arbeit Wissenschaftliche Auseinander- 1 Kolloquium (1) Bachelor-Arbeit 15
(BA-WiP&d-9) setzung mit einem festgelegten Schriftliche
Thema und schriftliche Ausarbeitung Ausarbeitung mit acht
innerhalb von acht Wochen (12 CP). Wochen
Teilnahme am Kolloquium (3 CP). Bearbeitungszeit
Bachelor Thesis Scilentific research and written 1 colloguium (1) Bachelor thesis
report on a set topic within ejght Written stuay (ejght
weeks (12 CP). Participation in weeks for preparation)

colloquium (3 CP).
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Modultabelle Professionalisierungsbereich mit den Bildungswissenschaften und der Berufs- und Wirt-
schaftspadagogik — Wirtschaftspadagogik (B.A.)
Module Table Area of Professionalization in Occupational and Economic Education — Business Education (B.A.)

Modul Inhalt Veranstaltungsformen | Modulanforderung CP | Kommentar
Modul Content (Art, Anzahl, SWS) Module requirements CP | Commentary
Types of taught compo-

nents (type and num-
ber of courses, CH)

2. Semester / Second term

Theorien der beruflichen Bil- | In dem Modul werden berufs-bil- 1 Seminar (2) Klausur (90 Min.) 5
dung dungstheoretische Uberlegungen so- oder
(BA-BWP-WiPad-1) wie institutionelle und organisatori- schriftliche wissen-

sche Rahmenbedingen der berufli- schaftliche Arbeit

chen Bildung analysiert und erdrtert.
Damit werden die Kompetenzen fiir
die Analyse, Planung und Beurtei-
lung einer betriebswirtschaftlich-
kaufménnischen Bildung erworben.

Theories of Vocational In this moaule, theoretical 1. seminar (2) Written test (90 min)
Education considerations as well as the or
Institutional and organizational term paper

framework of vocational education
are analyzed and discussed. Thus,
competencies for analyzing, planning
and assessing vocational education
are acquired.
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Fortsetzung Modultabelle Professionalisierungsbereich mit den Bildungswissenschaften und der Berufs-
und Wirtschaftspddagogik — Wirtschaftspadagogik (B.A.)

Modul
Modul

Inhalt
Content

Veranstaltungsformen
(Art, Anzahl, SWS)
Types of taught compo-
nents (type and num-
ber of courses, CH)

Modulanforderung
Module requirements

cp
CP

Kommentar
Commentary

3./4. Semester / Third/Fourth term

Schulische Praxisstudien
(Wirtschaftspadagogik)
(BA-BWP-WiP4d-4)

Practical Training at Schools

In dem Modul erfolgt eine
Vorbereitung und Auswertung
schulischer Praxisstudien.
Analysiert, erdrtert und reflektiert
werden die Konzeptionen und die
Erprobung von Unterrichtseinheiten.
Zugleich werden ausgewdhlte
padagogische Handlungsfelder im
betriebswirtschaftlich-
kaufmannischen Unterricht
erforscht.

In this moadule, preparations and
assessment of school practice are
conaducted. Conceptions and testing
of teaching units are analyzea,
discussed and reflected. At the same
time, selected pedagogical fields of
action in vocational teaching are
explored.

2 Seminare (je 2)
1 Praktikum

2 seminars (2 each)
1 internship

Schriftliche wissen-
schaftliche Arbeit

Term paper

10

5. Semester / Fifth term

Psychologische und
soziologische Grundlagen
berufs- und wirtschafts-
padagogischen Denkens und
Handelns
(BA-BWP-WiPad-2)

Psychological and
Sociological Principles of
Vocational and Economic
Education

In dem Modul werden sozialisations-
theoretische und bildungs-
soziologische Fragen sowie lern- und
entwicklungstheoretische Voraus-
setzungen beruflichen Lernens
analysiert und erdrtert. Damit
werden die Kompetenzen fiir die
Analyse, Planung und Beurteilung
einer betriebswirtschaftlich-
kaufménnischen Bildung erworben.

In this moadule, questions of
soclalization theory and educational
soclology as well as condiitions of
vocational learning related to
learning and development theories
are analyzed and discussed. Thus,
competencies for analyzing, planning
and assessing vocational education
are acquired.

2 Seminare (je 2)

2 seminare (2 each)

Klausur (120 Min.)
oder

schriftliche wissen-
schaftliche Arbeit

Wiritten test (120 min)
or
term paper
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Fortsetzung Modultabelle Professionalisierungsbereich mit den Bildungswissenschaften und der Berufs-
und Wirtschaftspddagogik — Wirtschaftspadagogik (B.A.)

Prozesse
(BA-BWP-WiPad-3)

Diagnostics and evaluation of
vocantional teaching-learning-
processes

Leistungsmessung und -bewertung
beruflicher Lernprozesse sowie der
padagogischen Diagnostik analysiert
und erdrtert. Damit werden die
Kompetenzen fiir die Analyse,
Planung und Beurteilung eines
betriebswirtschaftlich-
kaufmannischen Unterrichts
erworben.

In this moadule, concepts, modelrs,
and tools of performance
measurement and evaluation of
vocational learning processes as well
as of pedagogical diagnostics are
analyzed and discussed. Thus,
competencies for analyzing, planning
and assessing vocational teaching
are acquired.

2 seminars (2 each)

schriftliche wissen-
schaftliche Arbeit

Wiritten test (120 min)
or
term paper

Modul Inhalt Veranstaltungsformen | Modulanforderung CP | Kommentar
Modul Content (Art, Anzahl, SWS) Module requirements CP | Commentary
Types of taught compo-
nents (type and num-
ber of courses, CH)
6. Semester / Sixth term
Diagnostik und Evaluation In dem Modul werden Konzepte, 2 Seminare (je 2) Klausur (120 Min.) 5
beruflicher Lehr-Lern- Modelle und Instrumente der oder

Praktika:

Im B.A.-Studiengang sind berufserkundende Praktika im Umfang von insgesamt fiinf Wochen und 10 CP in der Be-
rufs- und Wirtschaftspddagogik nachzuweisen.

Bachelor-Arbeit:

Die Bachelor-Arbeit wird in der beruflichen Fachrichtung geschrieben. Die Bearbeitungszeit betrdgt acht Wochen.

Der Umfang der Bachelor-Arbeit sollte i. d. R. 40 Seiten nicht (iberschreiten.
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